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MAESTRÍA EN DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS . Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios 
(RVOE): Acuerdo No. 20231353, de fecha 16 de octubre de 2025, otorgado por la Secretaría de Educación 
Pública, para impartirse en modalidad mixta, en el domicilio ubicado en Frontera No.154, Colonia Roma
 Norte, Alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 06700, Ciudad de México. 

GUÍA DE ÁREAS DEL CONOCIMIENTO

    Fundamentos Organizacional Instrumental Investigación

 *Seriada con teoría organizacional.
 **Seriada con legislación laboral.

 *** Seriada con atracción, retención y desarrollo del talento humano.
**** Seriada con metodología de la investigación.


